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REGIONE CALABRIA

Dipartimento Tutela delfla Salute
e Politiche Sanitarie

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALEN® W A2 prL _\1_"5 -9 046

OGGETTO:Approvazione Atto Aziendale dell’Azienda Ospedaliefa-Bianchi Melacrino Morelli
di Reggio Calabria.

Deliberazione adottata dal Direttore Generale, Dott. Framceaco Antonio Benedetto nominato con
Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 3 d=1 12,01/2016, ai sensi e per gli effetti della
legga regionale n. 11 dei19/03/2004.
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DIPARTIMENTO,AMMINISTRATIVO

1l Direttore U,0.C. Gestione Risosze Zconomiche e Finanziarie, vista la proposta di
deliberazione, attesta che la presentedeliberazione non comporta oneri e/o spese per
I'’Azienda.
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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che l'organizzazione ed il funzionamento delle aziende sanitarie sono
disciplinati con atto aziendale di diritto privato, ai sensi dell’art. 3, comma 1 bis, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, adottato dal Direttore Generale in
applicazione dei principi e dei criteri stabiliti con provvedimento regionale;

Richiamati:

- 11 D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502, artt. 2 € 3 € ss.mm. € ii;

- 11 D.P.G.R. n. 54 del 5/07/2011 dall'oggetto: “Linee guida regionali per I'adozione
degli atti aziendali. Obiettivo G.07 S.18.03%;

— 11 D.P.G.R. n. 65 del 22/07/2011 dall’oggetto “DGPR n.54 a¥l 5 Juglio 2011 "Linee
guida regionali per l'adozione degli atti aziendali. Obiettivo~G.U7.518.03". Parziale
rettifica”; :

- 1 D.P.G.R. n. 120 del 25/11/2011 “DPGR n. 54 del & Luglio 2011 recante "Linee
guida per la definizione degli atti aziendali" Obiettivo G07-S18.03; DPGR n. 65 del
22 luglio 2011 di parziale rettifica - Integrazioni e mcodifiche”;

- 11 D.P.G.R. n. 137 del 12/07/2012 “DPGR n.A54 det 5 luglio 2011: "Linee guida
regionali per l'adozione degli atti aziendali_ Obiettivo G07.S18.03." Parziale
modifica”;

— 11 D.P.G.R. n. 59 del 09/05/2013 dall’oggetto.\‘Atto Aziendale Azienda Ospedaliera
di Reggio Calabria. Validazione con prescrizioni. Obiettivo G07.518.4%

- 1 D.P.G.R. n. 73 del 30/05/2013 dall’nggetto: “D.P.G.R. n.59 del 09/05/2013 “Atto
Aziendale Azienda Ospedaliera di(Reggio Calabria. Validazione con prescrizioni.
Obiettivo GO7.S18.4” — Parziale reftiyica®;

- La delibera del Direttore Generaiz n. 652 del 28/06/2013 dall’'oggetto: “Atto
Aziendale — Presa atto D.P.G..). n. 59 del 09/05/2013 e D.P.G.R. n.73 del
30.05.2013%

- 11 D.P.G.R. n. 97 del 05/07/2315 dall'oggetto “DD.P.G.R. n. 54/2011, n.120/2011
e n. 137/2012 concerngnti le "Linee guida regionali per l'adozione dell'atto
aziendale" - Aggiornaniznto”,

- 11 Decreto del Commissadio ad Acta n. 130 del 16/12/2015 dall’oggetto "Linee
guida per l'adoziorie Hegli’ atti aziendali delle Aziende del Servizio Sanitario della
Regione Calabria", ¢4e/modifica, integra e, per ragioni sistematiche, sostituisce
l'allegato al D.P.G R. 97/2013;

— 11 Decreto del,Cémmissario ad Acta n. 30 del 3/03/2016 dall’'oggetto “P.O. 2016-
2018-Intervanto  2.1.1.-Riorganizzazione delle reti assistenzialii Provvedimento
generale di programmazione di adeguamento della dotazione dei posti letto
ospedciien;, accreditati (pubblici e privati) ed effettivamente a carico del Servizio
sanitario regionale a quanto previsto dall'articolo 1, comma 2, del Decreto 2 aprile
2016, n»79 "Regolamento recante definizione degli standard qualitativi, strutturali,
telnowogici e quantitativi relativi all'assistenza ospedaliera” - modifiche e integrazioni
al DCA/n, 9 del2 Aprile 2015 e s.m.i.”;

—“Nla propria delibera n. 340 del 8/04/2016 dall'oggetto “DCA n. 30 del 3 marzo
20)16 — Rideterminazione posti letto.”

Ritenuto di dover adottare I’Atto Aziendale, elaborato nel rispetto dei principi e dei criteri
stabiliti con Decreto del Commissario ad Acta n. 130 del 16/12/2015, ed ai sensi di
quanto disposto con DCA n.30 del 03.03.2016, individuato quale allegato “A” del
presente provvedimento acché ne formi parte integrante e sostanziale;

Cpnsiderato che I’Atto Aziendale é strumento flessibile, aggiornabile in funzione dei DCA
di rio.rganizzazione della rete ospedaliera, dell'emergenza-urgenza, della rete territoriale
e/o di altri atti di programmazione sanitaria, legislazione nazionale e/o regionale;



Tenuto conto:

- Che questa Azienda ha proceduto ad effettuare gli adempimenti previsti per I’adozione
dell’atto aziendale;
- Che ¢ stato consultato il Collegio di Direzione;

Precisato che l'attuazione dell’atto aziendale avverra solo dopo il correlato recepimento
regionale;

Precisato che l'adozione della presente delibera non comporte{ orieri e/o spese per
I’Azienda;
Visti i lf)areri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono infegralmente riportati e trascritti:

Approvare I'’Atto Aziendale, elaborato nel rispettG™dei principi e dei criteri stabiliti con
Decreto del Commissario ad Acta n. 130 del 16//12/2015 ed ai sensi di quanto disposto
con DCA n.30 del 03.03.2016, individuato quale &!'sgato “A” del presente provvedimento
accheé ne formi parte integrante e sostanziale’

Prendere atto che Jattuazione dell’dito“wziendale avverra solo dopo il correlato
recepimento regionale;

Precisare che l'adozione della presernte delibera non comporta oneri e/o spese per
I’Azienda;

Notificare il presente atto/alla Struttura Commissariale “Piano di Rientro” ed al
Dipartimento Tutela della,Saluty e Politiche Sanitarie della Regione Calabria per il
seguito di competenza;

Revocare ogni atto e disposizione in contrasto con la presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Francesco Antonio Benedetto)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione con l'indicazione dell’oggetto ¢ stata affissa all’albo
pretorio di questa Azienda Ospedaliera con repertorio n. __© < del _ 05 MOG/ 2078
e vi & rimasta per quindici giorni consecutivi.

La deliberazione € stata trasmessa al Collegio Sindacale il 03 /B'Eﬁ 23/18

IL DIRETTORE
(Avv.

‘ O AZIENDALE
o' Caypentieri)

Trasmessa Assessorato alla Tutela della Salute ed~-Curanizzazione Sanitaria

il / /

Prot. n°

ESECUTIVA il / /

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria, i ___4£, / /




